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VELKOMMEN TIL STRØMME SKOLE 

Praktisk guide og felles retningslinjer utarbeidet av Foreldrenes arbeidsutvalg (FAU) 

Dette informasjonsheftet er utarbeidet av Foreldrenes arbeidsutvalg (FAU) ved Strømme skole for å gi alle 

foresatte en enkel oversikt over våre felles retningslinjer, anbefalinger og roller. Sammen skaper vi et trygt, 

inkluderende og godt læringsmiljø for barna våre!  

1. ORGANISERING & ROLLER 

•  Foreldrenes arbeidsutvalg (FAU): Består av en representant fra hvert trinn pluss en uavhengig FAU-

leder. FAU fungerer som foreldregruppens talerør og samarbeidspartner opp mot skolen, og behandler 

overordnede saker som skolevei, trivsel, fysisk læringsmiljø, og sosiale arrangementer. FAU har også 

ansvar for å koordinere felles natteravnvandring og dugnad. 

•  Samarbeidsutvalget (SU): Skolens øverste rådsorgan for samarbeid om drift og utvikling. Består av 

representanter for foreldre, ansatte, elever og kommunen. SU ledes av en egen foreldrerepresentant (leder i 

SU). FAU er representert med sin FAU-leder. 

•  Foreldrekontakter: Jobber tett på klassenivå og trinnnivå. De har primærfokus på det sosiale 

klassemiljøet, inkluderende tiltak, og praktisk samarbeid mellom hjemmene og klassen. 

•  Enkeltsaker: Saker som gjelder enkeltpersoner, enkeltelever, eller personalsaker skal ALDRI behandles 

av FAU. Dette er et direkte anliggende mellom de enkelte foresatte og læreren på trinnet eller skolens 

ledelse. 

2. KLASSEKULTUR & VERDIER 

Det å skape en varm, åpen og inkluderende kultur blant foreldrene har en direkte positiv effekt på barna og 

deres trivsel i klasserommet. FAU oppfordrer derfor alle foreldre til å aktivt etterleve disse fire 

hverdagsverdiene: 

•  Si Hei! Gjør det til en vane å hilse på både andre foreldre, lærere, og barna i skolehverdagen. 

•  Stille opp på ting: Delta og still opp på sosiale arrangementer, dugnader og foreldremøter. 

•  Inkludere hverandre: Vær åpne, ta kontakt med nye foreldre og søk undrende dialoger fremfor å 

dømme. 

•  Skape felles verdier: Vis forståelse for at ikke alle familier har mulighet eller forutsetning til å gjøre alt 

helt likt. 

3. TRAFIKK & EN TRYGG SKOLEVEI 

•  Gå til skolen: FAU anbefaler sterkt at elevene går til skolen. Hver bil vi klarer å fjerne fra skolens 

nærområde, skaper mindre kaos og en langt tryggere skolevei for alle elevene. Det er også en fin kilde til 

hverdagsaktivitet. Husk refleks i mørketider. 

•  Bruk Drop-off sonen: Dersom du leverer eller henter barna med bil, skal den markerte Drop-off-sonen 

benyttes. Vennligst unngå av- og påstigning ved rundkjøringen eller på selve parkeringsplassen, da dette 

skaper uoversiktlige og farlige situasjoner. 

•  Anbefaling om sykling: FAU anbefaler sykling til skolen etter at sykkelprøven er gjennomført på 4. trinn. 

Dette er langt lettere å holde på når foreldregruppen støtter opp under rådet i fellesskap, men vis alltid 

respekt for individuelle forskjeller og behov. 

4. VENNEGRUPPER & KLASSEKASSE 

•  Vennegrupper på lavterskel-nivå: Bør holdes på et lavterskel-nivå (for eksempel lek hjemme eller på en 

lekeplass). Enkel servering som litt drikke og eventuelt litt snacks er mer enn nok. Det er leken og det å 

bygge trygge sosiale relasjoner som er viktigst. 
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•  Vennegrupper som ansvarsgrupper: Vennegruppene kan med fordel brukes videre som 

ansvarsgrupper når det kommer til å ha sosiale arrangementer på trinnet og ordne innkjøp av gaver til 

lærere. 

•  Frivillig og transparent klassekasse: Én forelder tar på seg rollen som kasserer for trinnet. Det sendes 

ut en melding på trinnets plattform (f.eks. Spond) høst og vår: "De som ønsker kan overføre 100 kr." 

Innbetalingen er helt frivillig. Kasserer betaler ut ved utlegg til fellesgaver og poster jevnlig en ryddig oversikt 

over hvor mye penger som er i kassen. 

5. RETNINGSLINJER FOR BURSDAGER 

FAUs anbefalinger for bursdagsfeiringer er utarbeidet for å sikre at økonomi eller sosial status ikke skal 

være en barriere for deltakelse, og for å fjerne unødvendig kjøpepress på familiene: 

•  Naturlig inndeling: Bruk alltid en tydelig, naturlig inndeling når invitasjoner sendes ut: Enten hele 

trinnet, alle jenter på trinnet, eller alle gutter på trinnet, slik at ingen opplever den såre følelsen av å bli 

ekskludert. 

•  Felles gavepraksis: Gjester oppfordres til å ta med en tegning, et kort eller annen personlig 

oppmerksomhet som ikke koster penger. Elevene får dermed oppleve glede vi å gi og motta noe. 

•  Samordning: Feir gjerne flere sammen! Ved å samordne feiringer (f.eks. for alle med bursdag samme 

måned) forenkles logistikken drastisk, og man kutter kostnadene for de enkelte familiene. 

•  Gratis leie av lokaler: Vi håper mange benytter seg av å leie skolens bursdagsrom og gymsal – det 

er HELT GRATIS! Her er det god plass til lek og mat, samt kjøkkenfasiliteter (ovn/komfyr og vask, men 

ta med eget utstyr). Booking koordineres enkelt via skolens kontorleder. Det er også spill og leker 

tilgjengelig 

6. DIGITAL PLATTFORM FOR INFORMASJON 

For å sikre god informasjonsflyt oppfordrer FAU foreldrene på hvert trinn til å bli enige om en felles digital 

plattform. De aller fleste trinn på Strømme skole benytter seg aktivt av Spond. Det er avgjørende at alle 

foreldre registrerer seg og er aktive der, da dette brukes flittig til påmeldinger, fordeling av oppgaver og 

felles informasjonsutveksling. Foreldrekontakter har ansvar for å oppdatere medlemslisten. 

7. ÅRSHJUL FOR TRINNET 

Måned Aktivitet / Milepæl Ansvarlig 

August/ Sep. Foreldremøte i regi av skolen. Oppstart av nytt FAU og SU. Skolen / FAU 

Desember Juleavslutning trinnvis. Koordineres i samarbeid mellom lærere og 

foreldrekontakter. 
Lærere & 

Foreldrekontakter 

Feb/ mars Felles foreldremøte for skolen FAU 

Mai Dugnad første tirsdag i måneden for 1. til 4. klasse. FAU koordinerer 

Juni Strømmedagen - felles sommeravslutning for hele skolen. Skolen / FAU 

VIKTIG OPPLYSNING: TAUSHETSPLIKT FOR VERVET 

Medlemmer av FAU og skolens andre rådsorganer har lovpålagt taushetsplikt etter forvaltningsloven § 13. Taushetsplikten gjelder både under  

utøvelsen av vervet og etter at det er avsluttet. FAU skal ALDRI behandle saker som omhandler enkeltpersoner – det være seg enkeltelever,  

enkeltforeldre eller skolens ansatte. 
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